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                                            DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’ 

                                                                   (Artt.3, c.2, 46, 47, 48, D.P.R. 445 del 28 Dicembre 2000) 

 
                                                LA SOTTOSCRITTA DICHIARA 

 

                                                  sotto la propria responsabilità e a conoscenza delle sanzioni penali 

                                                  previste dall’articolo 76 del DPR 28/12/2000 n. 445 in caso di  
                                                  dichiarazioni mendaci gli stati, le qualità personali e i fatti di 
                                                  seguito riportati: 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PIGNANI VALENTINA 

Indirizzo  //////////// 

Telefono  /////////// 

E-mail  ////////// 

PEC  ////////// 

Nazionalità  Italiana 

Data di Nascita  /////////// 

 

                  ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)  Dal 1 Giugno 2022 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.N.R.C.A. – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

Via Santa Margherita 5 – 60100  Ancona (AN) 

• Tipo di azienda o settore  R.S.R. – Appignano 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e indeterminato. 36 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Incarico di Funzione Organizzativa – Area Infermieristica “Residenza Sanitaria Riabilitativa”. 
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• Date (da – a)  Dal 1 Settembre 2018 al 31 Maggio 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.N.R.C.A. – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

Via Santa Margherita 5 – 60100  Ancona (AN) 

• Tipo di azienda o settore  R.S.R. – Appignano/Treia 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e indeterminato. 36 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D. 

 

• Date (da – a)  Dal 1 Luglio 2018 al 31Agosto 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 I.N.R.C.A. – Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico 

Via Santa Margherita 5 – 60100  Ancona (AN) 

• Tipo di azienda o settore  R.S.R. – Appignano/Treia 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e determinato. 36 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D. 

 

• Date (da – a)  Dal 16 Giugno 2017 al 30 Giugno 2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ASUR MARCHE AREA VASTA N.3 

Via Oberdan, 2 – 60122  Ancona (AN) 

• Tipo di azienda o settore  o RSA – Cure Intermedie del presidio di Matelica (Dal 16 Giugno 2017 al 8 Aprile 2018) 

o ISP – Ambulatorio Vaccinazioni di San Severino Marche (Dal 9 Aprile 2018 al 30 
Giugno 2018) 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e determinato. 36 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D. 

 

• Date (da – a)  Dal 22 Febbraio 2016 al 28 Febbraio 2019 

(IN ASPETTATIVA DAL 16-06-2017 AL 28/02/2019 ) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA CITTA' DELLA SALUTE E DELLA 
SCIENZA DI TORINO 
Corso Bramante, 88/90 – 10126  Torino (TO) 

• Tipo di azienda o settore  DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE E SALUTE MENTALE 

U.O. NEUROLOGIA 1-2. PRESIDIO MOLINETTE 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e indeterminato. 36 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D. 

 

• Date (da – a)  Dal 01 Giugno 2015 al 31 Gennaio 2016 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ZAFFIRO ANCONA srl. 

Via Monte Vettore n°55 – 60131 loc. Posatora  Ancona (AN) 

• Tipo di azienda o settore  Residenza per anziani 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e indeterminato. 38 ore settimanali. 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D; inquadrata al livello 6° 

 

• Date (da – a)  Dal 01 Dicembre 2014 al 25 Gennaio 2015 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ZAFFIRO ANCONA srl. 

Via Monte Vettore n°55 – 60131 loc. Posatora  Ancona (AN) 

• Tipo di azienda o settore  Residenza per anziani 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo pieno e determinato. 38 ore settimanali. 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D; inquadrata al livello 6° 

 

• Date (da – a)  Dal 07 Luglio 2014 al 14 Settembre 2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 ZAFFIRO ANCONA srl. 

Via Monte Vettore n°55 – 60131 loc. Posatora  Ancona (AN) 

• Tipo di azienda o settore  Residenza per anziani 

• Tipo di impiego  Contratto a tempo parziale e determinato. 30 ore settimanali 

• Principali mansioni e responsabilità  Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere cat. D; inquadrata al livello 6° 
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          DOCENZA CORSO OSS E CORSO ASSISTENTE FAMILIARE 
 

• Date (da – a)  Dal 5 Febbraio 2024 al 4 Novembre 2024 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto P03_8 PR 
Marche FSE 2021/2027 CORSO OSS “COD. SIFORM 10897920 Anni Scolastici 2023/2024 – 
2024/2025 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto Unità Didattica  2.4 – Tecniche operative di igiene e sicurezza negli ambienti di 
vita e di cura per n.25 ore 

 

• Date (da – a)  Dal 26 Gennaio 2024 a tutt’oggi 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Nuovi Istituti Athena S.r.l., Galleria Fornace Massi, 3 – 62029 Tolentino (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Formazione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del corso per Operatore Socio 
Sanitario cod. 1089338 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto Unità Didattica  2.8 – Tecniche ed interventi assistenziali di carattere sanitario 
e di primo soccorso per n.50 ore 

 

• Date (da – a)  Dal 20 Novembre 2023 al 24 Novembre 2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CED Servizi srl Via Ungaretti, 84 - 62100 Macerata (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Formazione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto “Assistente 
Familiare” – Decreto FOAC n.965 del 11/10/2023 – Avviso Pubblico n. 712/FOAC/2022 – Cod. 
Siform2 1094123 – Codice CUP FONDI PNRR: B34D23001020001; CUP fondi ministeriali: 
B34D2300102000. Programma Garanzia Occupabilità Lavoratori - GOL 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto nel modulo formativo “ALIMENTAZIONE” per n.10 ore 

 

• Date (da – a)  Dal 5 Novembre 2023 al 15 Novembre 2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CED Servizi srl Via Ungaretti, 84 - 62100 Macerata (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Formazione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto “Assistente 
Familiare” – Decreto FOAC n.965 del 11/10/2023 – Avviso Pubblico n. 712/FOAC/2022 – Cod. 
Siform2 1094123 – Codice CUP FONDI PNRR: B34D23001020001; CUP fondi ministeriali: 
B34D2300102000. Programma Garanzia Occupabilità Lavoratori - GOL 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto nel modulo formativo “ALIMENTAZIONE” per n.10 ore 

 

• Date (da – a)  Dal 9 Giugno 2023 al 16 Settembre 2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto P03_7 PR 
Marche FSE 2021/2027 CORSO OSS 2023 “COD. SIFORM 1089592 Anni Scolastici 2022/2023 
– 2023/2024 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto Unità Didattica  2.4 – Tecniche operative di igiene e sicurezza negli ambienti di 
vita e di cura per n.25 ore 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a)  Dal 5 Giugno 2023 al 5 Luglio 2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CED Servizi srl Via Ungaretti, 84 - 62100 Macerata (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Formazione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto “Assistente 
Familiare” – Decreto FOAC n.393 del 11/05/2023 – Avviso Pubblico n. 712/FOAC/2022 – Cod. 
Siform2 1089677 – Codice CUP FONDI PNRR: B34D23001020001; CUP fondi ministeriali: 
B34D2300102000. Programma Garanzia Occupabilità Lavoratori - GOL 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto nel modulo formativo “ALIMENTAZIONE” per n.10 ore 

 

• Date (da – a)  Dal 29 Novembre 2022 al 13 Novembre 2023 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto P03_2 “Corso 
OSS Esterni” COD. SIFORM 1085249 

• Principali mansioni e responsabilità   Docente Esperto Unità Didattica  2.4 – Tecniche operative di igiene e sicurezza negli 
ambienti di vita e di cura per n.40 ore (30 ore di insegnamento teorico e n.10 ore di 
esercitazioni pratiche) 

 Docente Esperto Unità Didattica  2.8 – Tecniche ed interventi assistenziali di carattere 
sanitario – somministrazione farmaci, medicazioni, campioni biologici e primo 
soccorso per n.50 ore (30 ore di insegnamento teorico e n.20 ore di esercitazioni 
pratiche) 

 

• Date (da – a)  Dal 15 Giugno 2022 al 13 Novembre 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Nuovi Istituti Athena S.r.l., Galleria Fornace Massi, 3 – 62029 Tolentino (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Formazione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del corso per Operatore Socio 
Sanitario cod. 1019334 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto Unità Didattica  2.4 – Tecniche operative di igiene e sicurezza negli ambienti di 
vita e di cura per n.40 ore 

 

• Date (da – a) 

  

Dal 8 Febbraio 2022 al 28 Marzo 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 CIPA FORMAZIONE E SERVIZI SOC. COOP Via Archimede Pasquinelli, 5 - 60035 JESI (AN)  

• Tipo di azienda o settore  Formazione e servizi 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione dell’iniziativa progettuale 
“CORSO OSS – OPERATORE SOCIO SANITARIO” corso accreditato presso la regione marche 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto Unità Didattica  2.8 – Tecniche ed interventi assistenziali di carattere sanitario 
e di primo soccorso (14 ore di insegnamento) 

 

• Date (da – a)  Dal 10 settembre 2021 al 26 Gennaio 2022 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto P03_2 “Corso 
OSS Esterni” COD. SIFORM 1061087 
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• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto Unità Didattica  2.4 – Tecniche operative di igiene e sicurezza negli ambienti di 
vita e di cura per n.40 ore (30 ore di insegnamento teorico e n.10 ore di esercitazioni pratiche) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)  Dal 22 Giugno 2021 al 19 Luglio 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto P03_03 “POR 
FSE 2014/2020 Corso OSS cod. Siform 1008814 seconda edizione  rivolto alla classe V A 
nell’ambito del corso OPERATORE SOCIO SANITARIO aa.ss. 2019/2020-2020/2021 finalizzate 
alla realizzazione del PROJECT WORK per un totale di n.12 ore. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto responsabile di trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il 
conseguimento degli obiettivi stabiliti 

 

• Date (da – a)  Dal 7 Giugno 2021 al 8 Luglio 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto P03_04 “POR 
Marche FSE 2014/2020 Corso OSS cod. Siform 1047427 rivolto alla classe IV A nell’ambito del 
corso OPERATORE SOCIO SANITARIO aa.ss. 2019/2020-2020/2021 finalizzate alla 
realizzazione del PROJECT WORK per un totale di n.12 ore. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto responsabile di trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il 
conseguimento degli obiettivi stabiliti 

 

• Date (da – a)  Dal 22 Aprile 2021 al 27 Novembre 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto P03_04 “POR 
MARCHE FSE 2014/2020 Corso OSS cod. Siform 1047427. Rivolto alle classi IV A e IV B 
nell’ambito dei 2 corsi OPERATORE SOCIO SANITARIO. COD. SIFORM 1047427 

• Principali mansioni e responsabilità   Docente Esperto Unità Didattica  2.8 – Tecniche ed interventi assistenziali di carattere 
sanitario – somministrazione farmaci, medicazioni e campioni biologici per n.25 
ore/corso 

 Docente Esperto Unità Didattica  2.8 – Tecniche ed interventi assistenziali di carattere 
sanitario e di primo soccorso per n.10 ore/corso 

 

• Date (da – a)  Dal 18 Gennaio 2021 al 19 Marzo 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto P03_03 “POR 
FSE 2014/2020 Corso OSS cod. Siform 1008812 2° edizione” rivolto alla classe V A nell’ambito 
dei 2 corsi OPERATORE SOCIO SANITARIO aa.ss. 2019/2020-2020/2021 finalizzate alla 
realizzazione del PROJECT WORK per un totale di n.12 ore. 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto responsabile di trattare le tematiche indicate nell’apposito progetto per il 
conseguimento degli obiettivi stabiliti 

 

• Date (da – a)  Dal 19 Ottobre 2020 al 21 Maggio 2021 
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• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto P03_2 “Corso 
OSS esterni” Cod. Siform 1019006 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto Unità Didattica  2.4 – Tecniche operative di igiene e sicurezza negli ambienti di 
vita e di cura per n.40 ore (30 ore di insegnamento teorico e n.10 ore di esercitazioni pratiche) 

 
 
 
 
 
 

• Date (da – a)  Dal 19 Maggio 2020 al 30 Marzo 2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto P03_03 “POR 
FSE 2014/2020 Corso OSS cod. Siform 1008812 2° edizione” rivolto alle classi IV A e IV B 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto Unità Didattica  2.8 – Tecniche ed interventi assistenziali di carattere sanitario 
– somministrazione farmaci, medicazioni e campioni biologici per n.25 ore/corso 

 

• Date (da – a)  Dal 1 Aprile 2019 al 30 Marzo 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Istituto Scolastico IPSIA “F.Corridoni” Via S.Anna, 9 – Corridonia (MC) 

• Tipo di azienda o settore  Ministero dell’Istruzione 

• Tipo di impiego  Contratto di prestazione d’opera occasionale per la realizzazione del Progetto PON/FSE 10.3. 
1A-FSEPON-MA-2017-2 – “Percorsi per adulti e giovani adulti” Titolo Qualifica di Operatore 
Socio Sanitario cod.Siform 1010062 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente Esperto Unità Didattica  2.4 – Tecniche operative di igiene e sicurezza negli ambienti di 
vita e di cura per n.40 ore 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 19 Settembre 2024 a tutt’oggi 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università di Camerino 

Scuola di Griurisprudenza 

Campus Universitario 

Via D’Accorso, 16 – 62032 Camerino (MC) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La Missione 6 C - 2.2 (c) del PNRR prevede la realizzazione di corsi di formazione manageriale 
rivolti al personale apicale del Servizio Sanitario Nazionale finalizzati all’acquisizione di 
competenze digitali e manageriali utili alla realizzazione e gestione dei nuovi modelli 
assistenziali (in primis la riforma del territorio) e all’utilizzo delle innovazioni digitali e 
tecnologiche. Il percorso formativo ha lo scopo di fornire e sviluppare competenze utili alla 
programmazione, alla realizzazione e alla gestione dei nuovi modelli assistenziali, nonché alla 
diffusione e al governo delle innovazioni digitali e tecnologiche (telemedicina, FSE, ecc.) a 
supporto delle riforme in atto del SSN. L'obiettivo è quindi l'accrescimento e la qualificazione 
delle competenze, sul piano manageriale e gestionale, dei dipendenti del SSN, ai quali sono 
affidate responsabilità gestionali o di coordinamento nelle strutture intermedie (distretti, 
dipartimenti, presidi) e nei livelli assistenziali territoriali (Case della Comunità, COT, Ospedali di 
Comunità, ecc.) delle aziende del SSN. 

• Qualifica conseguita  Qualifica non ancora conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Corso di formazione manageriale “PNRR M6 C2 – 2.2 (c) “Sviluppo delle competenze tecnico-
professionali, digitali e manageriali del personale del servizio sanitario. Sub- investimento: Corso 
di Formazione manageriale” 

 

• Date (da – a)  Dal 9 Ottobre 2023 a tutt’oggi 
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• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Politecnica delle Marche 

 Facoltà di Economia “ Giorgio Fua’ ” 

Via Mare, 220 – 63074 San Benedetto del Tronto (AP) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Il Corso si caratterizza per la formazione di manager nell’ambito della Pubblica Amministrazione, 
delle Aziende sanitarie e sociali e degli enti del Terzo settore, nonché delle forme aggregative e 
reticolari che caratterizzano sempre più tali ambiti. Il corso forma figure altamente qualificate che 
possiedano le competenze e le conoscenze necessarie per introdurre ed utilizzare 
efficacemente, nelle varie aree, le innovazioni che hanno interessato gli strumenti e le logiche 
che informano la pianificazione, gestione, organizzazione e controllo delle amministrazioni 
pubbliche, delle aziende sanitarie e degli enti del Terzo settore, anche in un’ottica di network. 

• Qualifica conseguita  Qualifica non ancora conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Corso di laurea magistrale in Management Pubblico e dei sistemi socio-sanitari 

(LM-77) – classe delle lauree magistrali in scienze economico-aziendali 

 

 

• Date (da – a)  Dal 14 Novembre 2022 al 6 Ottobre 2023 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 ISTAO Business School – Istituto Adriano Olivetti 

Villa Favorita, Largo Giorgio Fuà – 60131 Ancona 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Competenze gestionali necessarie per assumere funzioni di coordinamento, ai diversi livelli, 
delle organizzazioni sanitarie e socio-sanitarie. Capacità di pianificare e controllare le attività 
legate all’erogazione dei servizi di medicina di base sul territorio e dei servizi di assistenza 
domiciliare da remoto. Competenze gestionali per il coordinamento della rete di intervento sul 
territorio e per la gestione degli ospedali e delle case di comunità. 

• Qualifica conseguita  “MASTER IN GESTIONE E PROGRAMMAZIONE DEI SERVIZI SANITARI” 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Master Post Laurea 

 

• Date (da – a)  Dal 14 Luglio 2017 al 26 Giugno 2019 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli studi di Roma “Unitelma Sapienza” 

Viale Regina Elena, 295 – 00161 Roma 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Master Universitario di I livello 

• Qualifica conseguita  “MANAGEMENT E FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI SANITARIE” 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Master Universitario di I livello, conseguito con la seguente votazione: 100/110 

 

 

• Date (da – a)  Dal 1 Dicembre 2014 al 27 Ottobre 2016 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Politecnica delle Marche 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Via Tronto 10/a   60020 Torrette di Ancona 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 competenze avanzate di tipo organizzativo, educativo, assistenziale e di ricerca, in risposta ai 
problemi prioritari di salute della popolazione e della qualità dei servizi erogati. 
Attività di programmazione e gestione del personale dell'area sanitaria, valutazione di bisogni 
della collettività, sviluppo di nuovi metodi di organizzazione del lavoro, innovazione tecnologica 
ed informatica anche con riferimento alle forme di teleassistenza e di teledidattica, ricerca e 
implementazione dei relativi risultati, pianificazione ed organizzazione degli interventi 
pedagogico-formativi nonché dell'omogeneizzazione degli standard operativi a quelli dell’Unione 
Europea. 

• Qualifica conseguita  Dottoressa in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche conseguita con la seguente votazione: 
110/110 Lode 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Corso di laurea magistrale in scienze Infermieristiche ed Ostetriche 

LM/SNT1-Classe delle lauree magistrali in Scienze infermieristiche e ostetriche 

 

• Date (da – a)  Dal 1 Ottobre 2010 al 20 Novembre 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Politecnica delle Marche 

 Facoltà di Medicina e Chirurgia 

Via Tronto 10/a   60020 Torrette di Ancona 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Corso di laurea in infermieristica 

Materie specifiche della professione 

• Qualifica conseguita  Dottoressa in Infermieristica 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Laurea Triennale, conseguita con la seguente votazione: 106/110 

 
• Date (da – a)  Da Settembre 2005 al 06 Luglio 2010 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto Tecnico Commerciale “Alberico Gentili” 

Via Cioci n.6   62100 Macerata 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Materie Tecnico Commerciali 

• Qualifica da conseguire  Ragioniere, Perito Commerciale e Programmatore 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Diploma di Scuola Superiore, conseguito con la seguente votazione: 65/100 

 

 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 

ALTRE LINGUE 

 
  INGLESE 

• Capacità di lettura  Scolastica 

• Capacità di scrittura  Scolastica 

• Capacità di espressione orale  Scolastica 

 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  Scolastica 

• Capacità di scrittura  Scolastica 

• Capacità di espressione orale  Scolastica 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

Capacità e predisposizione al lavoro in team, all’organizzazione, all’assistenza, al sostegno ed alla 
collaborazione. 
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CAPACITA’ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 
ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 
importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 
cultura e sport) ecc. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Attestato di partecipazione al Progetto “Volontaria … Mente” sul tema “DO-LO-RE”  

conseguito presso l’Istituto Tecnico Commerciale A. Gentili Macerata per l’anno scolastico 

2006/2007. 

Attestato di partecipazione al Corso “Pioniere della Croce Rossa Italiana” conseguito 

presso il comitato locale di macerata della CRI, in data 12 Aprile 2008. 

Attestato di partecipazione all’incontro scientifico sul tema “Simultaneous care: 

integrazione nella cura del malato oncologico nella fase avanzata di malattia” 

Organizzato da ASUR Marche Area Vasta n.3. sede di Macerata , presso il Dipartimento di 

Oncologia, U.O. Terapia del Dolore e Cure Palliative e conseguito in data 30 novembre 2013, 

per la durata complessiva di 6 ore. CORSO ACCREDITATO CON 3 ECM 

Attestato di partecipazione al corso di formazione “Metodo per la determinazione degli 

indici della complessità assistenziale.” Organizzato da ASUR Marche Area Vasta n.3. e 

tenutosi presso il Palacongressi di Loreto in data 6 Dicembre 2013, per la durata complessiva 

di 8 ore. CORSO ACCREDITATO CON 4 ECM 

Attestato IRC (ITALIAN RESUSCITATION COUNCIL) N. 548163 di “Esecutore BLS-

D.” Rilasciato dal centro di formazione ALI PER LA VITA di Civitanova Marche (Accred. 

Regione Marche N. 02/2013/CO-MC). Svoltosi a Civitanova Marche in data 7 Dicembre 

2013. 

Attestato di partecipazione al convegno “Vita Terrena, Morte, Emozione e Speranze.” 

Organizzato da ASUR Marche Area Vasta n.3. e tenutosi a Treia in data 12 Dicembre 2013. 

per la durata complessiva di 8 ore. CORSO ACCREDITATO CON 4 ECM 

Attestato di partecipazione al corso di formazione “MDPED Manovre disostruzione vie 

aeree pediatriche” secondo le linee guida internazionali ILCOR 2010. Rilasciato dal 

comitato locale di Macerata della Croce Rossa Italiana in data 14 Dicembre 2013. 

Attestato IRC (ITALIAN RESUSCITATION COUNCIL) N. 025871 di “Esecutore BLSD 

Pediatrico” Rilasciato a Macerata in data 22 Febbraio 2014. CORSO ACCREDITATO CON 14,3 

ECM 

 

Attestato di partecipazione all’evento formativo n° 1772-91968 Ed. 1, denominato “Il nuovo 

Infermiere e le competenze avanzate” Avente come obiettivo didattico/formativo generale 

(Accordo Stato/Regioni del 5 Novembre 2011): Argomenti di carattere generale quali 

informatica e lingua inglese scientifica di livello avanzato. Normative in materia sanitaria: i 

principi etici e civili del SSN. Organizzato dall’Associazione Professioni Sanitarie Italiana e 

tenutosi presso l’auditorium “Totti” del presidio di Torrette di Ancona, in data 11 Aprile 

2014. CORSO ACCREDITATO CON 5 ECM 

Attestato di partecipazione all’evento formativo “Le nuove necessità del sistema sanitario e 

le caratterizzazioni giuridico-contrattuali, situazioni in essere e prospettive future” 

Organizzato dall’associazione S.E.R.E.S. Onlus presso la sede della Facoltà di Medicina e 

Chirurgia di Ancona, in data 12 Aprile 2014. CORSO ACCREDITATO CON 3,8 ECM 

Attestato di partecipazione all’evento formativo n° 1772-85137 Ed. 2, denominato “La 

cartella clinica informatizzata, come cambia il management sanitario” Avente come 

obiettivo didattico/formativo generale (Accordo Stato/Regioni del 5 Novembre 2011): 

Argomenti di carattere generale quali informatica e lingua inglese scientifica di livello 

avanzato. Normative in materia sanitaria: i principi etici e civili del SSN. Organizzato 

dall’Associazione Professioni Sanitarie Italiana e tenutosi presso l’auditorium “Totti” del 

presidio di Torrette di Ancona, in data 15 Aprile 2014. CORSO ACCREDITATO CON 10 ECM 

Attestato di partecipazione al convegno “L’Infermiere e la responsabilità giuridica nella 

gestione e somministrazione dei farmaci.” Rilasciato dal collegio IP.AS.VI. Macerata. 

Conseguito a Treia in data 12 Maggio 2014. Per la durata complessiva di 8 ore CORSO 

ACCREDITATO CON 4 ECM 

Attestato di partecipazione al convegno “La Sanità di iniziativa: riorganizzare il sistema 

per favorire il cambiamento. THE CHRONIC CARE MODEL.” Organizzato da 

A.S.U.R. A.V. N. 5 SEDE DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO e  tenutosi a San 

Benedetto del Tronto (AP) in data 17 Maggio 2014, per la durata complessiva di 8 ore. 

CORSO ACCREDITATO CON 4 ECM 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE. 

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 
cultura e sport), a casa, ecc. 

 DICHIARO DI ESSERE STATA INDIVIDUATA COME REFERENTE AZIENDALE DELL’ATTIVITA’ FORMATIVA 

LAVORATIVA DEGLI ALLIEVI OSS CON L’INCARICO DI FAVORIRE L’INSERIMENTO DEGLI STESSI NEL 

CONTESTO OPERATIVO, E DI FORNIRE ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA OGNI ELEMENTO ATTO A VERIFICARE 

E VALUTARE LE ATTIVITA’ DELLO STUDENTE E L’EFFICACIA DEI PROCESSI FORMATIVI. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 CONOSCENZA E ABILITÀ TECNICA NELL’USO DEL COMPUTER APPLICANDO I PROGRAMMI: WORD, EXCEL, 
POWER POINT. CAPACITÀ  NELL’USO DI INTERNET E NELLA NAVIGAZIONE ATTRAVERSO I PRINCIPALI 

MOTORI DI RICERCA. BUONE CAPACITA’ ALLA RICERCA  NELLE PRINCIPALI BANCHE DATI (PUB MED, 
COCHRANE LIBRARY) 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

//// 
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ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

  DICHIARO DI ESSERE IN POSSESSO DELLA CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE 

PROFESSIONALI AI FINI DEL REGOLAMENTO INTEGRATIVO AL DISPOSITIVO DI 

ACCREDITAMENTO DELLE STRUTTURE FORMATIVE DELLA REGIONE MARCHE, 
APPROVATO CON DELIBERA N. 1071/2005, LE CUI ISTRUTTORIE SI SONO 

CONCLUSE NEL PERIODO 25/03/2021 - 31/05/2021, SECONDO QUANTO 

RIPORTATO NELL’ALLEGATO 1 AL PRESENTE DECRETO, DEL QUALE 

COSTITUISCE PARTE INTEGRANTE.  

1.   Competenza di ingresso 

4.   Gestione del processo didattico, articolata nelle unità: 

 Analisi dei fabbisogni individuali; 

 Facilitazione dell'apprendimento; 

 Valutazione degli apprendimenti; 

 DICHIARO DI ESSERE IN POSSESSO DELL’ATTESTATO DI RESPONSABILE 

SCIENTIFICO DEI SEGUENTI EVENTI FORMATIVI ORGANIZZATI DA APSI 
(ASSOCIAZIONE PROFESSIONI SANITARIE ITALIANE) PER OPERATORI SOCIO 

SANITARI: 

 “Primo soccorso: conoscere ed essere pronti ad intervenire sui traumi” 

tenutosi in data 21/11/2022 

 “L’oss e l gestione del pziente oncologico tra dolore e fine vita” 

tenutosi in data 24/11/2022 

 “Pericolo skin-tears: come tenere la pelle sana e integra” tenutosi in 

data 28/11/2022 

 “E il codice deontologico dell’OSS?” tenutosi in data 30/11/2022 

 

 “Come e dove presentarsi con un buon curriculum Vitae?” tenutosi in 

data 2/12/2022 

 “L’intervento di assistenza in neonatologia” tenutosi in data 5/12/2022 

 “Avvisi e concorsi pubblici” tenutosi in data 6/12/2022 

 “L’Oss, l’intervento a domicilio e il rapporto con la famiglia” tenutosi 

in data 7/12/2022 

 “Approccio e gestione dell’evento epilettico” tenutosi in data 

9/12/2022 

 “L’operatore socio sanitario in ambito ostetrico” tenutosi in data 

12/12/2022 

 “Le ICA e il cateterismo vescicale: quale assistenza dell’oss?” tenutosi 

in data 14/12/2022 

 “Assistenza al paziente critico in terapia intensiva” tenutosi in data 

16/12/2022 

 

 DICHIARO DI ESSERE IN POSSESSO DELL’ATTESTATO DI RESPONSABILE SCIENTIFICO  

RELATIVO ALL’EVENTO FORMATIVO DENOMINATO “COMPRENDERE, PREVENIRE E 

GESTIRE LE LESIONI DA PRESSIONE SECONDO I PRINCIPI DELL’EBP” (CODICE N. 

23640). ORGANIZZATO DA ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO 

(IRCCS)  E TENUTOSI AD ANCONA IN 2 EDIZIONI: - 31 OTTOBRE 2023; - 4- DICEMBRE 2023, 

PER LA DURATA COMPLESSIVA DI 7 ORE PER OGNI EDIZIONE. 

 DICHIARO DI ESSERE IN POSSESSO DELL’ATTESTATO DI RESPONSABILE SCIENTIFICO E 

TUTOR  RELATIVO ALL’EVENTO FORMATIVO DENOMINATO “COMPRENDERE, PREVENIRE 

E GESTIRE LE LESIONI DA PRESSIONE SECONDO I PRINCIPI DELL’EBP” (CODICE 

N. 24809 EDIZIONE 1). ORGANIZZATO DA ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE 

SCIENTIFICO (IRCCS)  E TENUTOSI AD ANCONA DAL 28 OTTOBRE 2024 AL  18 DICEMBRE 

2024, PER LA DURATA COMPLESSIVA DI 10 ORE. 
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PATENTE O PATENTI  B AUTOMUNITA 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI 
 

ISCRIZIONE ORDINE 

PROFESSIONALE 

 

 

 

 

ALLEGATI 

  

 

O.P.I. MACERATA 

VIA GARIBALDI, 77 – 62100 MACERATA 

DAL GIORNO: 27/11/2013 

NUMERO POSIZIONE: 2670 

 

1.ELENCO DEI DOCUMENTI E TITOLI PRESENTATI 

2.AUTOCERTIFICAZIONE DI ISCRIZIONE FNOPI DI MACERATA 

3.FOTOCOPIA DOCUMENTO DI IDENTITA’ IN CORSO DI VALIDITA’ 

4.ALLEGATO 1 DECRETO 581-IFD DEL 31-05-2021 

 

 
  La sottoscritta autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto previsto dal Decreto 

Legislativo n° 196/2003. 
 
               
 
        DATA                                                                                            FIRMA 
 
………………………                                                                    …………………………. 

 

 


