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   TASSI DI ASSENZA_Anno 2018 

Struttura 
Totale 
personale 

Tot.Giorni 
lavorativi 

Tot.Giorni 
assenza 

di cui 
per ferie 

di cui 
per 
malattia 

Tot. 
Giorni 
presenza 

Tasso 
assenza 

Tasso 
presenza 

Amministrazione Centrale 

ufficio di amministrazione 1 279 42 33 6 237 15% 85% 

  
       

  

  
       

  

Le percentuali di assenza e di presenza sono state individuate, come richiesto dal Dipartimento per la Funzione Pubblica,  

rapportando il numero dei giorni di assenza complessivi al numero dei giorni lavorativi dell'anno di riferimento   

Tasso assenza = Tot. Giorni assenza / Tot.Giorni lavorativi * 100 

     
  

Tasso presenza = Tot. Giorni presenza / Tot.Giorni lavorativi * 100 

    
  

  

       
  

Nel computo delle assenze sono stati calcolati insieme, in modo indifferenziato, tutti i giorni di mancata presenza lavorativa (a 
qualsiasi titolo verificatasi: 

malattie, ferie, permessi retribuiti e non , aspettive, legge 104, congedi e non , ecc.) del personale amministrativo 
  

Non sono state conteggiate le assenze ad ore e le giornate di riposo compensativo. 

   
  

                  

 
                                                                     


